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ТРОСТЯНЕЦЬКА СІЛЬСЬКА РАДА
СТРИЙСЬКОГО РАЙОНУ ЛЬВІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
LXX сесія VIII скликання

Р І Ш Е Н Н Я

19 грудня 2025 року		        с. Тростянець					№ 4337

Про внесення змін до рішення 2-ої сесії сільської ради від 02.12.2020 року № 65 «Про впорядкування умов оплати праці працівників Тростянецької сільської ради на період VІІІ скликання»

Керуючись нормами ст. 21 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», статті 6 Закону України «Про відпустки», Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 «Про впорядкування умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів», від 30 квітня 2024 року № 484 «Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 р. № 268», враховуючи висновки постійних комісій сільської ради з питань регламенту, депутатської етики, законності, згуртованості, освіти, фізичного виховання, культури, охорони здоров'я, соціальної політики, міжнародного співробітництва, свободи слова та ЗМІ та з питань бюджету, фінансів та планування соціально-економічного розвитку, Тростянецька сільська рада

ВИРІШИЛА:

1. До рішення 2-ої сесії Тростянецької сільської ради від 02.12.2020 року № 65 «Про впорядкування умов оплати праці працівників Тростянецької сільської ради на період VІІІ скликання» внести зміни, а саме пункти 3-4 рішення викласти в наступній редакції:
«3. Преміювати сільського голову Цихуляка М. С. щомісячно в розмірі 140 відсотків посадового окладу та дозволити здійснювати своїм розпорядженням щомісячне, квартальне, річне преміювання працівників сільської ради відповідно до їх особистого вкладу в загальні результати роботи в розмірі не менше 10 відсотків посадового окладу в межах коштів, передбачених на преміювання та економії фонду оплати праці.
4. Преміювати сільського голову до Дня місцевого самоврядування, Дня Конституції України, Дня Незалежності України та ювілейних дат в розмірі 140 відсотків посадового окладу та дозволити своїм розпорядженням преміювати працівників сільської ради до Дня місцевого самоврядування, Дня Конституції України, Дня Незалежності України, професійних свят та ювілейних дат відповідно до їх особистого вкладу в загальні результати роботи в розмірі не менше 10 відсотків посадового окладу в межах коштів, передбачених на преміювання та економії фонду оплати праці.».
2. Визнати таким, що втратило чинність, рішення LІ сесії VІІІ скликання Тростянецької сільської ради від 21.06.2024 № 2635 «Про внесення змін до рішення 2-ої сесії сільської ради від 02.12.2020 № 65 «Про впорядкування умов оплати праці працівників Тростянецької сільської ради на період VІІІ скликання».
3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію сільської ради з питань регламенту, депутатської етики, законності, згуртованості, освіти, фізичного виховання, культури, охорони здоров'я та соціальної політики, міжнародного співробітництва, свободи слова та ЗМІ (голова комісії – Тарас ДОРОЩУК) та постійну комісію сільської ради з питань бюджету, фінансів та планування соціально-економічного розвитку (голова комісії – Андрій П'ЯСЕЦЬКИЙ).
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